1.Sensibilizacién: El  proyecto  pretende
concienciar sobre la  importancia del
conocimiento  digital 'y la  formacién
tecnoldgica. Destaca cémo dicha formacién
puede mejorar las capacidades de los
formadores y contribuir al desarrollo de una
cultura de innovacién dentro del sector de la
educacién y la formacién.

2.Trayendo un cambio permanente:
DIGITRAINER 4.0 busca lograr un cambio
permanente dentro de las instituciones de
Educacién y Formacién Profesional (FP).

3.Comunicacién con las partes interesadas: el
proyecto se centra en la comunicacién efectiva
con las partes interesadas y los responsables
politicos importantes. Su  objetivo es
sensibilizarlos sobre el papel fundamental que
desempena el conocimiento digital en la
formacién y la educacidn.

4.Perfeccionamiento de las habilidades de los
capacitadores: DIGITRAINER 4.0 estd
dedicado a mejorar las habilidades de gestién
digital de los capacitadores. Los formadores
que participen en el programa tendran la
oportunidad de perfeccionar sus habilidades y
transferir el aprendizaje derivado de su
participacién en el proyecto.

5.0ptimizaciéon de Habilidades Personales: El
proyecto también busca optimizar las
habilidades personales de los entrenadores,
particularmente en dreas como la confianza en
uno mismo y la determinacién. Estas
habilidades personales se consideran vitales
para que los formadores integren con éxito el
conocimiento digital en sus précticas docentes
y se adapten al panorama cambiante de la
educacidn.
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Importancia de las
Habilidades Digitales
en la Educacion:

o El proyecto subraya la
importancia  critica de las
habilidades digitales en el campo
de la educacidn, particularmente
en el contexto de la Educacion
4.0.

e Enfatiza que los educadores vy
formadores deben estar
equipados con competencias
digitales para utilizar eficazmente
la tecnologia para la ensefianza,
involucrar a los alumnos vy
mantenerse actualizados con las
tecnologias emergentes.

e Las habilidades digitales se
consideran esenciales para crear
un entorno de aprendizaje mas
personalizado y adaptable, donde
las necesidades y resultados de
cada estudiante puedan
abordarse individualmente.
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